[image: ][image: G:\Dj\Diakonisches Jahr International\Öffentlichkeitsarbeit\Logos\MÖWe.png]
Referenzschreiben für  Klicken Sie hier, um Text einzugeben.
Bitte möglichst digital ausfüllen, ausdrucken und unterschreiben, dann an die Bewerberin/ den Bewerber zurückgeben, vielen Dank!

Sehr geehrte Damen und Herren,
die/der oben genannte Bewerberin/Bewerber bewirbt sich bei uns für einen Freiwilligendienst im Ausland. Zu den vollständigen Bewerbungsunterlagen gehört auch eine Referenz von einer Person, die die Bewerberin/den Bewerber kennt und nicht unmittelbar zur Familie gehört.
Eine Referenz hilft uns, die Bewerberin/den Bewerber besser und aus einer anderen perspektive kennenzulernen und auf dieser Grundlage mit ihr/ihm gemeinsam zu entscheiden, ob ein Freiwilligendienst im Ausland das Richtige für sie/ihn ist und welche Stelle am Besten zu ihr/ihm passt.
Bitte füllen Sie den Fragebogen ausführlich und nach bestem Wissen und Gewissen aus. Wir bedanken uns herzlich bei Ihnen für die investierte Zeit!
Alle Angaben werden vertraulich behandelt. Bei Fragen können Sie sich gerne an uns persönlich wenden oder auf unserer Homepage www.diakonisches-jahr--westfalen.de/international nachschauen.
Herzliche Grüße,
Ihr DJI-Team

1. Kontaktdaten der Referenzgeberin/des Referenzgebers
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

2. Woher und wie lange kennen Sie die Bewerberin/den Bewerber?
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

3. Engagiert sich die Bewerberin/der Bewerber ehrenamtlich in schulischen, sozialen, kirchlichen, politischen Bereichen oder in anderer Form? Falls ja, wie und wo engagiert sich die Bewerberin/der Bewerber?
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.
 

4. Welche Stärken und welche Schwächen haben Sie an der Bewerberin/dem Bewerber kennengelernt?
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

5. In welchen Tätigkeiten bzw. in welchem Einsatzbereich können Sie sich die Bewerberin/den Bewerber gut vorstellen? Welche Bereiche kommen aus Ihrer Sich nicht in Frage und warum?
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

6. Wie beurteilen Sie die Bewerberin/denBewerber im Zusammenleben und –arbeiten mit anderen Menschen?
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

7. Wie reagiert sie/er in unbekannten und schwierigen Situationen?
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

8. Setzt sich die Bewerberin/der Bewerber mit gesellschaftlichen, politischen oder ethischen Fragen auseinander und falls ja, inwiefern?
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.

9. Wie schätzen Sie die Eignung der Bewerberin/des Bewerbers für einen Freiwilligendienst im Ausland ein?
Klicken Sie hier, um Text einzugeben.


________________________________
Datum, Unterschrift
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